新乐市人社局关于新乐市2022年上半年跨部门企业信用风险分级分类双随机联合抽查工作总结

[bookmark: _GoBack]根据《新乐市2022年上半年跨部门企业信用风险分级分类双随机联合抽查实施方案》文件要求，我局积极开展“双随机、一公开”跨部门联合抽查工作。
按照我局管辖范围及职责，结合此次抽查计划的监管对象及不低于3%的工作要求，我局在“河北省双随机监管工作平台”对企业、检查人员进行了随机分配，随机抽取了杜江、高伟、赵利龙、张弘4名执法人员对新乐市弘亚公路工程有限公司、河北旭航勘查规划设计有限公司、河北春发装饰工程有限公司、石家庄华达电器有限公司、新乐市博林广告有限公司、新乐市宏润建筑劳务分包有限公司、石家庄孟嘉电器有限公司、河北占峰节能材料有限公司8户企业开展实地检查工作。
2022年4月22日新乐市城市管理综合行政执法局,新乐市住房和城乡建设局,新乐市市场监督管理局,国家税务总局新乐市税务局、自然资源和规划局、生态环境局和我局对8户企业进行了实地检查，实地核查中4户企业未发现问题，1户企业通过登记的住所无法联系，3户企业未发现开展本次抽查涉及的经营活动，在实地检查后，将抽查检查结果回填至“河北省双随机监管工作平台”，并将检查结果在“国家企业信用信息公示系统（河北）”和“新乐市政府信息公开平台”上进行了公示。
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